Nieuwe Global Internal Audit Standards:
Wat betekenen ze voor uw

organisatie?

Vanaf 2025 zullen de Global Internal Audit Standards (GIAS) de nieuwe internationale be-
roepsstandaarden voor interne auditors vormen. Deze standaarden beschrijven de princi-
pes en vereisten om de kwaliteit van ons werk te waarborgen en bieden richtlijnen voor de
implementatie ervan. Het IIA Nederland heeft hier over geschreven op haar website.

De GIAS vervangen de huidige International
Standards for the Professional Practice of Inter-
nal Auditing (IPPF). De nieuwe standaarden zijn

De herziene standaarden leggen meer
nadruk op:

* Strategische toegevoegde waarde: Interne

Standaard

Standaard 1.1
Eerlijkheid en
professionele moed

De twaalf belangrijkste veranderingen van de Standaarden

2024 GIAS

Uitbreiding van het concept van
integriteit met de nadruk op pro-
fessionele moed en het creéren
van een ondersteunende werkom-
geving door de CAE.

2017 IPPF

De nadruk lag op integriteit als
onderdeel van de Code of Ethics.

Standaard 1.2
Ethische verwachtingen
van de organisatie

Uitbreiding van deze vereiste door
te specificeren dat interne audi-
tors inconsistent gedrag moeten
melden volgens de geldende
procedures.

Interne auditors moesten bijdra-
gen aan de legitieme en ethische
doelstellingen van de organisatie.

Standaard 3.1
Competentie

Vereiste competenties zijn nu
duidelijk gedefinieerd en moeten
geschikt zijn voor de functie en

Competenties werden niet
specifiek genoemd.

beter op elkaar afgestemd, vereenvoudigd en
leggen meer nadruk op de toegevoegde waarde
van de interne auditfunctie. Hierdoor helpen de
GIAS de activiteiten van de interne auditfunctie
beter af te stemmen op uw strategische doel-

audit signaleert niet alleen risico’s, maar advi- ervaring van de interne auditor.
seert ook over verbeteringen en kansen.
Governance en onafhankelijkheid: De GIAS

bieden duidelijkere richtlijnen over de po-

Standaard 3.2
Voortdurende

Interne auditors met certificerin- | Geen specifieke vermelding van
gen moeten voldoen aan de eisen | voortgezette educatie na het

stellingen.
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Vanaf 2025 zal InAudit deze vernieuwde stan-
daarden toepassen bij elke interne audit. Maar
wat betekenen deze veranderingen voor u?

De rol van interne audit in een
veranderende wereld
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sitionering van de auditfunctie binnen de
organisatie.

e Technologische en datagedreven auditing:
Meer aandacht voor data-analyse, cybersecu-
rity en [T-risico’s in audits.

* Duurzaamheid en ESG-risico’s: Focus op au-
dits die verband houden met duurzaamheid
en maatschappelijke verantwoordelijkheid.

De nieuwe GIAS zorgen ervoor dat interne
auditors wereldwijd volgens dezelfde heldere en
consistente principes werken. Dit verhoogt de
kwaliteit van audits en vergroot de betrouwbaar-
heid van de adviezen die auditors bieden.

Conclusie

De nieuwe Global Internal Audit Standards
helpen ons beter in te spelen op actuele risico’s
en kansen en leggen meer nadruk op samenwer-
king met u en andere stakeholders. Zo kunnen
we u nog beter ondersteunen bij het versterken
van uw bedrijfsvoering.

professionele
ontwikkeling

voor voortgezette professionele
educatie.

behalen van certificeringen.

Standaard 4.1
Conformiteit met de Glo-
bal Internal Audit Stan-
dards

Vereist dat de interne auditmetho-
dologieén worden afgestemd op
de standaarden en dat niet-con-
formiteit wordt gedocumenteerd
en gecommuniceerd.

Geen vereiste voor afstemming
van interne auditmethodologieén
met de standaarden.

Standaard 4.3
Professionele scepsis

Interne auditors moeten profes-
sionele scepsis toepassen bij het
plannen en uitvoeren van audits.

Professionele scepsis werd niet
expliciet genoemd.

Standaard 5.2
Bescherming van
informatie

Uitbreiding naar bescherming van
alle informatie/data waartoe de in-
terne auditfunctie toegang heeft,
inclusief verantwoordelijkheid van
de CAE.

Vereisten voor bescherming van
informatie waren beperkt tot
informatie verkregen tijdens de
werkzaamheden.

Standaard 6.3
Ondersteuning van het
bestuur en senior
management

De CAE moet de communicatie
coordineren om de doelstellingen
van de interne audit te ondersteu-
nen.

Geen specifieke details over de
rol van de CAE in communicatie
tussen bestuur en senior
management.

Standaard 7.2
Kwalificaties van de Chief

Introduceert vereisten en essenti-
ele voorwaarden voor het aanstel-

Geen vermelding van CAE-
kwalificaties.

De interne auditfunctie is als derdelijnsfunctie
een essentieel onderdeel van uw governance-
structuur en speelt een cruciale rol in goed
bestuur, risicobeheer en interne controle. Naast
het waarborgen van naleving van relevante wet-
en regelgeving, bieden we ook inzichten om uw
bedrijfsvoering te versterken en prestaties te =

S
verbeteren. Door risico’s te identificeren, kunt u — T
uw weerbaarheid vergroten. In een wereld waar -
risico’s, zoals cyberdreigingen en veranderende
regelgeving, steeds complexer worden, is een [

sterke, onafthankelijke en effectieve auditfunctie
van grote waarde.

Bent u benieuwd naar de ontwikkelingen in onze
beroepsstandaarden? We vertellen u er graag
meer over.

Audit Executive (CAE)

Standaard 8.4
Externe kwaliteits-
beoordeling

len van een gekwalificeerde CAE.

Vereist dat ten minste één lid van | Geen specifieke vereisten voor
het beoordelingsteam een actieve | de kwalificaties van de externe
Certified Internal Auditor-certifice- | beoordelaar.

ring heeft.

Standaard 9.2
Interne audit strategie

Vereist een strategie met een
visie, strategische doelstellingen
en ondersteunende initiatieven.

Geen expliciete vereiste voor een
interne auditstrategie.

Standaard 11.3
Communicatie van
resultaten

Uitbreiding van de beschrijvingen | Beperkte beschrijvingen van
van hoe CAE’s resultaten commu- | conclusies en rapportage.

niceren, inclusief het identificeren
van thema’s uit meerdere audits. 4
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https://www.iia.nl/actualiteit/nieuws/effectuering-gias

